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Az Euten Consulting Palyazati Tanacsaddé Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag, vagy Adatkezeld) adatkezelési folyamatainak nyilvantartasara az érintettek jogainak
biztositasa céljabol az alabbi adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot (a tovabbiakban:
Szabalyzat) alkotja.

1 ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 Bevezetés

Késziilt az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (General Data Protection
Regulation) tovabbiakban: GDPR Rendelet, az informaciés oOnrendelkezési jogrol és
informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. Torvény (tovabbiakban: Info tv.), a kutatas és
kozvetlen tizletszerzés céljat szolgald név és lakcimadatokrdl szolo 1995. évi CXIX. torvény,
(tovabbiakban kktv.), valamint a gazdasagi reklamtevékenység alapvet6 feltételeirdl és egyes
korlatairol szol6 2008. évi XLVIII. térvény rendelkezéseinek megfelelden.

1.2 A szabdlyzat célja

A szabalyzat célja, hogy a Tarsasag adatkezel6 tevékenysége megfeleljen a GDPR ¢és az Info
tv. rendelkezéseinek. A szabalyzat célja tovabba, hogy a Tarsasag szolgaltatasai
igénybevevldinek személyes adatait védje, megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az
adatok megvaltoztatasat és nyilvanossagra hozatalat.

1.3 A szabalyzat hatalya

A szabalyzat hatalya Kiterjed az Adatkezel6 minden belsé szervezeti egységére, valamint
minden munkavallalojara, amely vagy aki személyes adat kezelésével, tarolasaval
szolgaltatasaval, stb. kapcsolatos tevékenységet 1at el, tovabba ilyen adatokat tartalmazo
dokumentumokat (tajékoztatokat, jelentéseket, adatbazisokat stb.) készit.

A szabalyzat elGirasait alkalmazni kell az Adatkezel6 belsé szervezeti egységei altal vezetett
nyilvantartasok, adatbazisok és valamennyi egyedileg kezelt személyes adat, tovabba
dokumentum esetében. Elektronikus adatkezelés és feldolgozas esetén a vonatkozod
informatikai és informatikai biztonsagi utasitasokat alkalmazni kell.

A Szabalyzat az alairasa napjan azonnal hatalyba 1ép.
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1.4 Fogalommeghatarozasok

A jelen Szabalyzat fogalmi rendszere megegyezik az Infotv.-ben és a GDPR-ban meghatarozott
fogalommagyarazatokkal.

Amennyiben a mindenkor hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen szabalyzat megalkotasakor
az Infotv. és a GDPR) fogalommagyarazatai eltérnek jelen szabalyzat fogalommagyarazataitol,
akkor jogszabaly altal meghatarozott fogalmak iranyadok.

2

AZ ADATKEZELES SZABALYAI, ALAPELVEK

2.1 Az adatkezelések szabalyai

Az Adatkezeld a tevékenysége soran fokozottan tigyel az adatvédelem alapelveinek
érvényesiilésére, az érintetti jogok biztositasara. Az Adatkezel6 csak és kizarolag a hatalyos
jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést.

Az adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie az alabbi alapelveknek:

2.2 A személyes adatok

a)
b)
c)
d)

e)
f)

kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell
végezni (“jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag”)

gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon (“célhoz kotottség™)

az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelonek és relevansak kell, hogy legyenek és a
sziikségesre kell korlatozodniuk (“adattakarékossag”)

pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik, minden ésszer intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul t6r6ljék, vagy helyesbitsék (“pontossag”)

csak a kezelése céljanak eléréséhez sziikséges ideig tarolhatok (“korlatozott
tarolhatosag”)

kezelését megfelelé technikai, vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval Kkell
biztositani, beleértve az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelését, véletlen elvesztését,
megsemmisitését vagy karosodasat is (“integritas és bizalmas jelleg”)

Az adatkezel6 felelds az (1) bekezdésnek valoé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e
megfelelés igazolasara (“elszamoltathatosag”).
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2.3 Az adatkezelés jogszertisége

Az Adatkezel6 személyes adatot kizarolag akkor kezel, ha jogszabaly vagy az eurdpai unié jogi
aktusa erre feljogositotta, valamint, ha az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat adta.

Az Adatkezel6 személyes adatot abban az esetben is kezelhet, ha az érintett hozzajarulasanak
beszerzése lehetetlen, vagy aranytalan koltséggel jarna és
e aszemélyes adat kezelése jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges;
e az Adatkezeld, vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog
korlatozasaval aranyban all.

Amennyiben a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, a felvett
adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetden, illetve tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil is kezelheti, ha:

e jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges;

e az Adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog
korlatozasaval aranyban all.

Az Adatkezel6 az érintetti hozzajarulast akkor tekinti megadottnak, ha az érintett az adatkezelés
tény¢rol és jogszabalyban meghatarozott koriilményeirdl tajékoztatast kap és az adatkezeléshez
szoban vagy irasban hozzajarul.

2.4 Célhoz kotottség

Az Adatkezel6 az adatok kezelését szigortian a célhoz kotottség elvének megfeleléen végzi.
Ennek megfelelden személyes adatot csak meghatarozott célbol, vagy jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében kezel és az adatkezelés valamennyi szakaszaban megfelel
e célnak.

Az Adatkezeld csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetlen. A személyes adatok kezelése az érintettel fennalld
jogviszony kezdetének napjan kezdédik és az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
sziikséges ideig vagy jogszabalyban meghatarozott iddpontig tart.

Az Adatkezel¢ altal kezelt személyes adatok magancélra valo felhasznalasa tilos.

Az Adatkezeld megbizasabol adatfeldolgozoi tevékenységet végzd természetes vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetekre vonatkozo
adatvédelmi kotelezettségeket az adatfeldolgozoval kotott megbizési  szerzédésben
érvényesitendok.
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2.5 Erintettek tajékoztatasa

Az adatkezeld az érintettek barmely adatanak felvétele, rogzitése, kezelése eldtt vilagosan,
figyelemfelkeltd mdodon és egyértelmiien tajékoztatja dket, a GDPR 13. ¢és 14. cikkében és az
Infotv. 16. § szakaszaban foglaltak szerint, kiilonosképpen:

e az adatkezelés tényérdl,

e céljarol,
e jogalapjarol,
e akezelt adatok korérdl,
e adatfelvétel mod;jardl,
az adatkezelés idétartamarol,
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérol, elérhetdségérol
az érintetti jogok gyakorlasanak médjair6l
az adatkezelés elveirdl.

Az adatkezelési tajékoztato formai elvarasai szerint tomor, atlathatod, érthetd, konnyen
hozzaférhetd, vilagos és kozértheté modon megfogalmazott.

Minden olyan esetben, amikor az adatfelvételt, kezelést, rogzitést nem jogszabaly teszi
kotelezdve, az adatkezeld felhivja az érintett figyelmét az adatszolgaltatas onkéntességére.

Kotelez6 adatszolgaltatas esetén az Adatkezeld megjeloli az adatkezelést elrendeld jogszabalyt.

Ha a szolgaltatott adatokat az eredeti adatfelvétel céljatol eltéré célra kivanja felhasznalni az
Adatkezeld, errdl az érintettet tajékoztatja, az 0j adatkezeléshez az érintett eldzetes, kifejezett
hozzajarulasat kéri, illetdleg lehetéséget biztosit az érintett szamara, hogy a felhasznalast
megtiltsa.

Az adatkezelési tajékoztatd érintett részére torténd biztositasaért az az adatvédelmi megbizott
felel, aki az Adatkezel6nél elsoként az érintettel kapcsolatba 1ép.

A tajékoztatds megadasat az adatvédelemmel megbizott felelds koteles bizonyitani.

2.6 Adatminimalizalas

Az Adatkezelé tevékenysége soran torekszik az adattakarékossagra, igy Kizardlag —
figyelemmel a mindenkor hatalyos jogszabalyi eléirasokra - meghatarozott cél eléréséhez
feltétlentil sziikséges adatokat rogziti és kezeli.

Az adatkezelések soran az Adatkezeld tekintettel van a korlatozott tarolhatosag
kovetelményére, ezért az adatokat az adatkezelés céljanak eléréséig, illetve a jogszabalyban
meghatarozott ideig kezeli. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre keriilnek.

A torlésrol az Adatkezel6 az adatot ténylegesen kezeld munkavallaloja gondoskodik.
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A torlést a munkavallalé felett munkaltatéi jogkoroket ténylegesen gyakorld személy
ellendrizheti.

2.7 Bizalmassag

Az Adatkezelonél adatkezelést végzé munkavallalok a megismert személyes adatokat titokként
megorzik.

Az Adatkezel6 munkavallaloi feladataik ellatasa soran gondoskodnak arrol, hogy jogosulatlan
személyek ne tekinthessenek be a személyes adatokba, hogy a személyes adat tarolasa,
elhelyezése ugy keriiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen
hozzaférhetd, megismerhetd, megvaltoztathatd, megsemmisitheto.

Az Adatkezel6 megbizasabdl az adatkezelésben résztvevd, annak valamely miveletét végzo
szervezetek alkalmazottjai magukra kotelezének fogadjak el a Szabalyzatban foglalt
rendelkezéseket.

Az Adatkezelé adatfeldolgozodi szerzddésben szabalyozza a megbizasabol adatfeldolgozoi
tevékenységet végz0 természetes vagy jogi személyekre, jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezetekre vonatkoz6 adatvédelmi és adatbiztonsagi kotelezettségeket.

Az Adatkezel6 — sziikség szerint - torekszik a személyes adatok alnevesitésére.

Az Adatkezeld biztositja, hogy az ahhoz sziikséges tovabbi informaciokat, amelyek altal a
személyes adatokat egy adott érintetthez lehessen kapcsolni, elkiilonitve taroljak.

2.8 Az érintettek jogai

Az érintett barmikor tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésér6l, kérheti személyes
adatainak helyesbitését, a hianyos személyes adatok kiegészitését — a jogszabalyban elrendelt
adatkezelések kivételével — torlését, korlatozasat, illetve sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhat az adatkezelés ellen.

A tajékoztatas ingyenes, amennyiben a tajékoztatast kéré a folyd évben azonos adatkorre
vonatkozoan tajékoztatasi kérelmet az adatkezel6hoz még nem nyujtott be.

A valosagnak nem megfelelé személyes adatot az adatkezeld, adatvédelmi megbizottja
helyesbiti, amennyiben a valosagnak megfelel6 személyes adat az Adatkezel6 rendelkezésére
all, illetve, az Infotv. 20. §-ban meghatarozott okok fennallasa esetén intézkedik a kezelt
személyes adat torlésérol.

Az Adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével, vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart, illetve az altala vagy az altala igénybe
vett adatfeldolgoz6 altal okozott személyiségi jogsértés esetén jaro sérelemdijat megtériti. Az
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Adatkezeld mentesiil az okozott karért valo felelésség és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart, vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét
az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld, vagy az a karosult szandékos, vagy
stilyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

Az érintett  jogorvoslati  lehet6séggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosagnal (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.), vagy lakohelye,
vagy tartozkodasi helye szerint illetékes birosagnal élhet.

2.9 Erintetti jogok érvényesitése

Az érintett az Infotv. 17. § (1) bekezdés szerinti jogainak gyakorlasaval kapcsolatos kérelmét
személyesen, szoban, vagy irasban terjesztheti ¢lé.

A szoban eléterjesztett kérelemr6l minden esetben jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyv
felvételekor, vagy az irasbeli kérelem atvételekor az érintettet sziikkséges azonositani, amely
személyazonositasra alkalmas hatdsagi igazolvannyal torténhet. A hatosagi igazolvany csak
megtekintésre szolgal, masolasa tilos. A kérelmet atvevé a kérelemre ravezeti (kézzel,
bélyegzdvel), hogy az azonositas megtortént.

A kérelmet a beérkezést kovetden iktatni kell, majd haladéktalanul meg kell kiildeni az
adatvédelmi megbizott részére. Az adatvédelmi megbizott a kérelem teljesitése érdekében
vizsgalatot folytat le. A vizsgalatot kdvetden az adatvédelmi megbizott megallapitja, hogy a
kérelemben foglaltak teljesithet6k-e. A vizsgalatrol az adatvédelmi megbizott jegyzOkonyvet
készit, a jegyzokonyvben megallapitott intézkedés végrehajtasa az tigyvezeto feladata, amelyet
az adatvédelmi megbizott ellendriz.

Az érintettet indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésobb a kérelem beérkezésétol szamitott
egy honapon beliil tajékoztatni kell a megtett intézkedésrél. Sziikség esetén a hatarid6 két
honappal meghosszabbithato a GDPR 12. cikk (3) bekezdése rendelkezéseit betartva.
Amennyiben nem torténik intézkedés, az érintettet akkor is tdjékoztatni kell a kérelem
beérkezését6l szamitott egy honapon beliil az intézkedés elmaradasanak okarél, valamint arrol,
hogy panaszt nytjthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval. A valaszlevélnek tartalmaznia kell azt a tajékoztatast is, hogy az
érintetti joggyakorlas korében kezelt személyes adatai a Ptk. szerinti altalanos eléviilési idot
kovetden keriilnek torlésre. Az érintetti joggyakorlds keretében tortént helyesbitésrol,
korlatozasrol és torlésrél minden olyan cimzettet tajékoztatni kell az adatvédelmi megbizottnak,
akivel a személyes adatot korabban kozolték, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy aranytalanul nagy
er6feszitést igényel.

3 BEEPITETT ADATVEDELEM
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A beépitett adatvédelem az Adatkezeld olyan belsé eljarasainak az osszessége, amelyekkel
igyekszik biztositani az érintett maganszférajanak leheté legmagasabb szintii védelmét a kiilsé
szabalyozasoktol fiiggetleniil is.

Az Adatkezel6 barmely adatkezelési tevékenységének megkezdése eldtt, az érintetteket
megillet6 jogok és szabadsagok védelme érdekében, az iigyfél adatbazisba vald bekertiilést6l
kezdve az adatkezelés valamennyi szakaszaban figyelemmel van az adatvédelem alapelveire,
az érintetti jogok biztositasanak garancialis szabalyaira, illetve az Infotv. és a GDPR egyéb
eldirasaira.

Az Adatkezeld adatvédelmi rendszerét proaktiv modon alakitja ki és azt folyamatosan
feliilvizsgalja.

Az Adatkezel6 az adatkezelései soran olyan megfelel technikai és szervezési intézkedéseket
hoz és hajt végre, amelyek a tudomany és technikai mindenkori allasara, az adatkezelés
koriilményeire, kockazataira, illetve az érintetti jogokra tekintettel vannak, és egyuttal
biztositjak a személyes adatok alnevesitését és titkositasat, a személyes adatok kezelésére
hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegét, integritasat, rendelkezésre
allasat és ellenalld képességét, tovabba hogy adatvédelmi incidens esetén az arra vald
képességet, hogy a személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat
kell6 id6ben vissza lehessen allitani.

Az Adatkezelé kialakitja az adatkezelés biztonsadganak garantalasara hozott technikai és
szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére
szolgalo eljarésat.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy alapértelmezés szerint kizarolag olyan személyes adatok
kezelésére keriiljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek.
Ez a kotelezettség kiilondsen vonatkozik a rogzitett személyes adatok mennyiségére, kezelésiik
mértékére, tarolasuk idGtartamara és hozzaférhetoségiikre. Ezek az intézkedések kiilondsen azt
kell, hogy biztositsak, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy
beavatkozasa nélkiil ne valhassanak hozzaférhetdvé meghatarozatlan szamu személy szdmara.

Az Adatkezeld és az adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkezd természetes személyek kizarolag az Adatkezeld utasitasdnak megfeleléen
kezelhessék a személyes adatokat, kivéve, ha az ett6l valo eltérésre unios vagy tagallami jog
kotelezi Oket.

3.1 Hatasvizsgalat

Amennyiben egy 1) adatkezelési folyamat valészinisithetden magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 az adatkezelés
megkezdése el6tt adatvédelmi hatasvizsgalatot folytat le arra vonatkozdan, hogy az 1;j
adatkezelési folyamat a személyes adatok védelmét hogyan és mennyiben érinti, kiilonos
tekintettel annak jellegére, hatokorére, koriilményeire, céljaira. Egymashoz hasonld
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adatkezelési miiveletek, amelyek hasonld kockazatokat jelentenek egyetlen hatasvizsgalat
keretében is elvégezhetok.

A hatédsvizsgalatot a tarsasag ligyvezetdje vagy kiilsos szerzédéses jogviszonyu adatvédelmi
tisztviseld végzi el.

Az Adatkezel6 a hatasvizsgalat elvégzését kovetden legalabb 3 évente, de az adatkezelési
miiveletek altal jelentett kockazat valtozasa esetén sziikség szerint, gondoskodik a
hatasvizsgalat feliilvizsgalatarol, mely soran a kockazatok értékelését ismételten elvégzi.

3.2 Téajekoztatas érdekmerlegelésrol

Adatkezel6 tajékoztatja az érintetteket, hogy az Adatkezeld altal megjelolt cél elérése
érdekében az alabbi adatkezelési tevékenységeket Adatkezeld jogszeriien végzi, tekintettel arra,
hogy a személyes adatok kezelését lehetévé tevd adatkezeldi jogos érdek fennallasat igazold
érdekmérlegelési tesztet elvégezte, és annak eredményeképpen megallapitotta, hogy az
Adatkezeldnek az adatok kezeléséhez fiz6d6 érdeke megeldzi az érintettek érdekeit.

Erdekmérlegelési teszt elvégzésére keriilt sor:

A munkavallalok munkaviszonnyal oOsszefiiggd magatartasanak ellenérzése érdekében az
Adatkezel6 minden munkavallalo tekintetében jogosult betekinteni az alabbi technikai
eszk6zok altal rogzitett személyes adatokba:

- az adatkezeld altal a munkavallald részére biztositott mobiltelefon, laptop, személyi

szamitogép, internethasznalat, e-mail fiok.

Az ellendrzésre — 6sszhangban a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. térvény 11/A. §
(3) bekezdésével — minden esetben a munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartas korében kertil
sor. Az alkalmazott eszk6zok nem jarnak az emberi méltosag megsértésével, valamint nem
iranyulnak a munkavallal6 magéanéletének ellendrzésére.

Ellendrzésre biincselekmény, szabalysértés elkovetésének, vagy munkaviszonybol szarmazo
kotelezettség megszegésének gyanuja esetében keriilhet sor.

Az ellendrzés tényérdl, elvégzésének koriilményeirdl, az ezzel 6sszefiiggd adatkezelés céljarol,
id6tartamarol, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl a munkavallalot elézetesen szoban,
tavolléte esetén irasban tajékoztatni kell. A szobeli tajékoztatas megtorténtét a munkavallald
alairasaval tanusitja. Az alairas megtagadasa esetében a tajékoztatast két tanu jelenlétében meg
kell ismételni. Az el6zetes tajékoztatas az ellendrzésre okot ado koriilmény figyelembevételével
melldzhetd.

Az ellendrzést a fokozatossag elvének betartasaval kell végezni. Az ellendrzésnél biztositani
kell a munkavallalé jelenlétét.
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Példa a fokozatossag elvére: a munkaltatoi ellendrzés nem terjedhet ki a munkaviszonnyal
Ossze nem fliggé személyes adatokra. Ha a munkaltato pl. tizleti jogsértés miatt kivan
ellendrzést lefolytatni, a munkavallalé részére biztositani kell a maganadatai feletti rendelkezési
jogat, azaz sziikséges id6t kell biztositani arra, hogy a munkavallalo személyes adatokat (csaladi
képek, maganlevelezés sth.) a szamitogépérdl lementse vagy tordlje. Ezt kovetéen végezhet
csak ellenérzést a szamitogépen a munkaltatd, adott esetben csak ekkor bizhat meg adatok
visszaallitasaval foglalkozo szakembert, ha a munkavallald a munkaltato felszolitasara a
szamitdgépérol a maganadatait eltavolitotta.

4 ADATKEZELES, ADATVEDELEM ES ADATBIZTONSAG

KOVETELMENYE

4.1 Alapkovetelmények €s eszkozeik

Az Adatkezel6 szakmai feladatai ellatasa soran kizarolag az adott feladat, tevékenység
megitélése, az adott dontés eldkészitése érdekében, a vonatkozo jogszabalyok rendelkezései
alapjan feltétleniil sziikséges- és személyes adatok korébe tartozo — adatok gyiijtését, tarolasat,
rendezését, felhasznalasat, nyilvanossagra hozatalat, archivalasat, irattarozasat lathatjak el.

Az Adatkezeldt fokozott felelGsség terheli az adatok jogszabalyszer( kezeléséért, védelméért
¢s szolgaltatasaért.

4.2 Az adatvédelem targya
Az Adatkezel6 miikodése soran keletkezett személyes adatok teljes kore, keletkezésiiktol a
megsemmisitésiikig.

Adathordozoknak mindsiilnek fizikai jellegiikt6l fiiggetleniil, mindazok a dolgok, amelyek
személyes adatokat tartalmaznak.

Az adathordozok lehetnek kiilonésen papir alapu iratok, kimutatasok, listak, foldhivatali
térképmasolatok, elektronikus, optikai és magneses adathordozok adattarold és adatkezeld
informatikai rendszerek.

4.3 Az adatkezelés alapkovetelményei
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Az adatkezel6i feladatok ellatasa soran az adott feladat szerinti iigymenet részeként biztositani
kell az adatkezelés szabalyainak maradéktalan betartasat, a természetes személyek adatainak a
védelmét a jogellenes felhasznalastol, elvesztéstol, megsemmistiléstol.

Az adatkezelés soran az Adatkezel6 folyamatosan kdteles biztositani az érintett szempontjabol
fontos adatok helyes, pontos kezelését. A hibas adat eléfordulasa esetén annak észlelésekor,
valamint az érintett kezdeményezésekor a pontositast haladéktalanul teljesiteni kell.

Az érintett adatai kizarolag a jogszabaly rendelkezéseivel Osszhangban keriilhetnek
feldolgozasra, rogzitésre, felhasznalasra, tarolasra, a személyes adatok nem keriilhetnek
illetéktelenek birtokaba, az Adatkezeld kotelezettsége a adatkezelést végzé munkavallalok
adatkezelési hataskoreinek pontos meghatarozasa

Az Adatkezel6 kiilonos figyelmet fordit arra, hogy a kiilonb6z6 céla adatok, adatallomanyok
¢és adatbazisok folyamatos vezetését, aktualizalasat és az adathordozé fajtajatol fliggetleniil
folyamatos rendelkezésre allasat és elérhetéségét az arra jogosultak szamara biztositja.

A személyes adatok tekintetében minden esetben biztositani kell a zart kezelést és a
jogszabalyok szerinti eléirasoknak megfelelé hozzaférést.

A hianyos, pontatlan adatok pontositani, amennyiben ez lehetetlen, t6r6lni kell.

4.4 Az adatvédelem eszkozei

Az adatvédelem eszkozeiként kell kezelni és folyamatosan biztositani mindazon iratkezelési,
szervezési, személyi, technikai, informatikai ¢és egyéb intézkedéseket, melyek
elengedhetetlenek az egyes adatok, adatallomanyok és adatbazisok zavartalan miikodéséhez és
védelmet nytjtanak ahhoz, hogy

a) illetéktelenek ne jussanak a kiilonb6z6 személyes adatokhoz, személyes adatokat tartalmazo
adatbazisokhoz, dokumentumokhoz.

b) kiilonb6z6 adatok, adatbazisok dokumentumok megsériilésére, meghibasodasara ne keriiljon
Sor.

C) az adatkezelés soran ismeretek hianya miatt, illetve emberi mulasztasbol karosodasra,
adatok, dokumentumok megsemmisiilésére ne keriiljon sor,

d) a miikodés-folytonossag biztositasa érdekében megbizhatdé mentési eljaras alkalmazésara
kertiiljon sor.
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5 ADATVEDELMI INCIDENS

5.1 Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése

Az Adatkezel6 valamennyi munkavallaldja koteles haladéktalanul jelenteni az adatvédelmi
megbizottnak, ha adatvédelmi incidenst észlelt, kiilonos tekintettel arra, hogy a tudomasszerzést
kovetéen az adatvédelmi megbizott a Hatdsadg részére torténd bejelentést 72 oran beliil
rogzithesse. Ha az incidenst - a tudomasszerzést kovetden - az érintett munkavallalo nem jelzi
az adatvédelmi megbizottnak és ebbdl adodoan az adatvédelmi megbizott a Hatosag részére 72
oOran beliil nem tudja a bejelentést megtenni, az adatvédelmi megbizott mentesiil a bejelentés
elmulasztasa miatti felelsség alol.

A bejelentés tartalmazza a bejelentd nevét, telefonszamat, beosztasat, szervezeti egységének
megnevezését, az incidens targyat, rovid leirasat valamint, hogy az incidens érinti-e az
adatkezeld informatikai rendszerét.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Adatkezel6 informatikai rendszerét akkor a
bejelentést az informatikaért felelés személy részére is meg kell kiildeni.

A bejelentés beérkezését kovetden az informatikaért felelés személy és az adatvédelmi
megbizott haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat €s értékelését.

5.2 Adatvédelmi incidens kezelése

Az adatvédelmi megbizott informatikai rendszert is érint6 incidens esetén az informatikaért
felelos személlyel egylittmikodve megvizsgalja a bejelentést és amennyiben sziikséges, a
bejelent6tdl tovabbi adatokat kér az incidensre vonatkozodan.

Az adatvédelmi incidens bejelenté személy azonnal, de legkésébb a felhivastol szamitott 1
napon beliil kételes megadni:
e az adatvédelmi incidens bekovetkezésének idopontjat és helyét,
az adatvédelmi incidens egyéb koriilményeit,
érintett adatok korét, mennyiségét, az érintett személyek korét és szamat,
az adatvédelmi incidens varhat6 hatasait, valamint
az incidens megeldzésére, kovetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések
leirasat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel, az adatvédelmi megbizott
a vizsgalat lefolytatasahoz sziikséges munkavallalok bevonasaval lefolytatja a vizsgalatot.
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A vizsgalat megallapitja, hogy az adatvédelmi incidens milyen kockéazattal jar az érintettek
jogaira és kotelezettségeire nézve, a kockazat mértékét, illetve az érintettek tajékoztatasanak
szlikségességét. Amennyiben nem sziikséges az érintettek tajékoztatiasa, a vizsgalatnak
tartalmazni kell ennek indokait is.

A vizsgalat eredményeként az adatvédelmi megbizott javaslatot tesz az incidens kezeléshez
szlikséges intézkedések megtételére.

A javaslat alapjan a megvaldsitando tovabbi intézkedésekrol az ligyvezet6 dont.

A vizsgalatot a bejelentés adatvédelmi megbizotthoz érkezésétdl szamitott 3 munkanapon beliil
le kell zarni. Az adatvédelmi megbizott a vizsgalat eredményérdl irasban tajékoztatja a Tarsasag
ligyvezetojét.

5.3 Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekr6l az adatvédelmi megbizott pontos nyilvantartast vezet és annak
aktualizalasarol gondoskodik.

A nyilvantartas tartalmazza:
e az érintett személyes adatok korét,
az érintettek korét és szamat,
az adatvédelmi incidens idépontjat,
az incidens kortilményeit, hatasait,
az elharitasara megtett intézkedéseket és
egyéb jogszabalyban el6irt adatokat.

5.4 Az incidens bejelentése a hatésaghoz

Az adatvédelmi megbizott az adatvédelmi incidenst a bekovetkezését kovetden haladéktalanul,
de legkésébb az incidens bekovetkezésétdl szamitott 72 oran beliil bejelenti a Hatosag részére,
kivéve, ha az incidens valoésziniisithetden nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira
¢s szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg hataridében, az adatvédelmi
megbizott koteles ennek okat igazolni a Hatosag részére.

A Hatosagi bejelentésnek tartalmaznia kell:

az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges szamat,

az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,
az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,

az adatvédelmi incidens valoszintsitheto kovetkezményeit és

az adatvédelmi incidens orvoslasara €s enyhitésére megtett intézkedéseket.

15



Adatvédelmi €s Adatbiztonsagi Szabalyzat

5.5 Az ¢rintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Az adatvédelmi megbizott haladéktalanul értesiti az érintetteket, ha a vizsgalat megallapitotta,
hogy az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagara nézve €s az érintettek tajékoztatasa sziikséges. Errdl a Tarsasag ligyvezet6jét is
értesiti.

Nem kell az érintetteket tajékoztatni, ha az Adatkezel6 olyan technikai, szervezési, védelmi
intézkedéseket hajtott végre az érintett adatokra vonatkozdan, amelyek megakadalyozzak az
azokhoz torténé illetéktelen hozzaférést, vagy meggatoljak az adatok értelmezhetéségét,
valamint, ha az adatvédelmi incidens bekovetkezését kovetden az Adatkezeld olyan
intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy a feltart adatkezelési kockazat valdszintisithetéen
nem valdsul meg.

Ha a t4jékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé, az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni. E tajékoztatas elektronikus ton is megtorténhet.

5.6 Rendszeres oktatas

Az Adatkezel6 gondoskodik az adatvédelmi tudatossag novelése céljabol adatvédelmi
incidensekkel kapcsolatos oktatasrol. Az oktatas Osszegzi a multban bekovetkezett adatvédelmi
incidensek tapasztalatait, bemutatja a lehetséges adatvédelmi incidensek veszélyeit, valamint
tajékoztatast ad a kockazatok csokkentésével, megelézésével kapcsolatosan.

6 ADATKEZELESEK

6.1 Szerz6do partnerek, megrendeldk, szolgaltatok, alvallalkozok természetes

személy képviseldinek adatkezelése

Az adatkezelés célja: a szerz6dések teljesitése érdekében a szerzodott partnerrel torténd
kapcsolattartas.

A kezelt adatok kore: hivatalos képvisel6 neve, telefonszama, e-mail cime. Kapcsolattarto
neve, telefonszama, e-mail cime.

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f.) pontja, jogos érdek.

Az adattarolas hatarideje: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

Az adattarolas modja: papiralapon és elektronikusan.
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6.2 Természetes személyek részére kiallitott szamlan szerepld adatok kezelése

Az adatkezelés célja: adozasi €s szamviteli jogszabalyoknak valo megfelelés.

A Kkezelt adatok kore: név, lakcim.

Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont szerinti jogi kotelezettség

teljesitése.

Az adattarolas hatarideje: a szamla, nyugta kiallitasat koveto 8 év.

Az adattarolas modja: papiralapon és elektronikusan

6.3 Palyazatfigyeléssel, projekt elOkészitéssel, stratégiai tervezéssel,
palyazatirassal, palyazat lebonyolitassal, kérelmekkel,
projektmenedzsmenttel, hitelkérelmi dokumentacio készitéssel,
ajanlatkérésekkel, PR ¢és marketing feladatok ellatasaval kapcsolatos

adatkezelések

a) Az adatkezelés célja
Szerzddés teljesitése, kapcsolattartas.
b) Kezelt adatok kore

Maganszemélyek adatkezelése:

* Név,

 Lakcim

« Adoszam,

- Sziiletési helye,

« Sziiletési ideje,

 Anyja neve,

» Személyi igazolvany szama,
« Adobazonosito jel

« Ostermeldi ig. szama vagy egyéni vallalkozéi ig. szama
 Telefonszam,

« E-mail cim,

» Bankszdmlaszam.

Palydzo szervezetek hivatalos képviseldinek adatkezelése:

* Név,
» Lakcim,
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« Telefonszam,

« E-mail cim,

« Sziiletési hely,

« Sziiletési 1do,

+ Anyja neve,

» Személyi ig. szama,
« Adbazonosité szama.

c) Az adatkezelés jogalapja:
Jogi kotelezettség, szerz6dés teljesitése, hozzajarulas.

d) Az adattarolas hatarideje:

* Regisztralt tligyfelek, partnerek esetében a hozzajarulason alapuld adatkezeléseket, a
hozzéjéarulas visszavonasaig.

« Nyertes palyazatok esetén, jogi kotelezettség alapjan, az adott palyazati kiirasban szerepld,
torvényben el6irt kotelez6 fenntartasi id6szak végéig (palyazattol figgéen 3, 5, vagy 10
évig.

e) Az adattarolas modja:

Elektronikus, papiralapu.

6.4 A tarsasag honlapjanak latogatoinak adatkezelése:

* Az adatkezelés célja: a honlap latogatasa soran a szolgaltatas mitkodésének ellendrzése és
a visszaélések megakadalyozasa érdekében rogziti a latogatok adatait

* Az adatkezelés jogalapja: hozzajarulas

* A kezelt adatok kore: datum, iddpont, IP cim, a meglatogatott oldalak cimei, a felhasznalo
operacios rendszerével és bongészodjével kapcsolatos adatok.

* Az adatkezelés idotartama: a honlap megtekintését6l szamitott 30 nap
* Az adatkezelés médja: elektronikus

6.4.1 Cookie

6.4.1.1 Mia cookie?

Cookie-k (Magyarul:siiti) alatt olyan kisméretii szoveges fajlokat értiink, amelyekben a
weboldalak a latogatasokkal kapcsolatos informaciokat meghatarozott ideig és célbol taroljak.
Az ismételt latogatasok sordn a weboldal képes felismerni a szovegfajlt, ezaltal beazonositva a
koréabbi latogatot.
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A cookie-k elsddleges funkcidja, hogy kényelmesebbé, személyre szabotta tegyék a bongészést,
hiszen segitségiikkel eltarolhatjuk kiilonb6z6 személyes adatainkat, bedllitdsainkat. A cookie-
k segitségével jol célzott, személyre szabott reklamkampanyok is megvalosithatok.

...... weboldal tekintettel a 2003. évi C. térvény 155.§ 4. bekezdésében foglaltaknak, miszerint

,Egy elofizetonek vagy felhasznalonak elektronikus hirk6zl6 végberendezésén csak az érintett
felhasznalo vagy eléfizeté vilagos és teljes korti - az adatkezelés céljara is kiterjedd -
tajékoztatasat kovetd hozzajaruldsa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt adathoz
hozzaférni” a kovetkezd tajékoztatdst adja az altala hasznalt analitikai eszkdzokkel, azaz
cookie-kkal kapcsolatban.

A Tarsasag weboldalat a portal segitségével hozta l1étre, a weboldal ennek motorjat hasznalja.
A portal és a portal segitségével 1étrehozott oldalak a kovetkezokben meghatarozott cookie-kat
hasznalhatjdk, azonban Adatkezeld e cookie-kat sajdt maga nem hasznélja fel semmilyen
moédon. A hasznélt cookie-k az Erintett eszkoze és a portal kozott kommunikalhatnak, az
Adatkezel6 szamara semmilyen adatot nem tovabbitanak, nem adnak at, igy a hasznalt cookie-
k vonatkozasaban a portal sajat adatkezelési itmutatdja az iranyado.

6.4.1.2 Cookie-k tipusai

A Térsasag weboldaldn hasznélatos cookie-kat kiilonb6zd kategoridba sorolhatjuk, a
Nemzetk6zi Kereskedelmi Kamara osztdlyozdsanak megfeleléen: miikodéshez feltétleniil
sziikséges, teljesitményt javito, egyéni beallitasokat tarolo, webanalitikai és hirdetések célzasat
szolgélo.

Tipusai:

o Miikddéshez feltétleniil sziikséges

A cookie-k ezen tipusa teszi lehetévé a weboldalon torténé bongészést. Ezen cookie-k
nélkiil a Tarsasag weboldalan felkeresett tartalmak kiszolgélasa (beleértve a biztonsagos
protokollok hasznalatét) lehetetlenné valik.

A Tarsasdg weboldala titkositott karakterlancot tartalmazé cookie segitségével
azonositja Ont a honlap hasznalata kozben. Valahanyszor belép az Erintetti feliiletre,
ezt az egyedi azonositot tartalmazo cookie-t helyeziink a gépére. Példaul: session cookie
Ezek a cookie-k feltétleniil sziikségesek a weboldal miikodéséhez, igy tiltasukra nincsen
lehetdség.

Kérjiik, hogy ne hasznalja tovabb a Tarsasag weboldalat, amennyiben nem szeretné, hogy ezen
cookie-k a bongész6jében letoltésre keriiljenek.

e Teljesitményjavito
Ezek a cookie-k arrol gyiijtenek informaciét, hogy a latogatok milyen modon
hasznadlnak egy weboldalt. Példaul mely oldalait latogatjak a leggyakrabban, hol
iitkdznek a latogatok hibatizenetekbe.
Ezek a cookie-k nem tarolnak olyan informaciot, amellyel a latogatokat a weboldalak
beazonositandk. A segitségiikkel gylijtott informacio kizardlag dsszesitve, névtelentil
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keriil felhaszndldsra. Céljuk a Tarsasag weboldalan elérhetd funkcidk, felhasznaloi
¢lmény javitasa. Példaul: has_js cdrop

A weboldal teljesitményérdl adatot gyiijté cookie-k a bongészd bedllitasainal letilthatok,
torolhetok.

Egyéni bedllitasokat tarold

Ezek a cookie-k teszik lehetévé a weboldalon hasznalt felhasznaloi név, kivalasztott
nyelvi preferencia eltarolasat. Példaul egy weboldal képes lokalis hirek kiszolgalasara
a latogatd cookie-ban eltarolt foldrajzi elhelyezkedése alapjan. Ezek a cookie-k
alkalmasak a megvaltoztatott betiiméret, illetve tovabbi hasonlo6 beallitasok eltarolasara.
A cookie-kban tarolt beallitasok anonimek. A tarolt értékiik az lizemeltet6 szamara nem
vezethet6k vissza az egyes Erintettekhez. Példaul: Drupal.tableDrag.showWeight
Drupal.toolbar.collapsed

A személyes bedllitdsokat eltarold cookie-k a bongészd bedllitasainal letilthatok,
torélhetok. Tovabbi informéciot itt olvashat.

Ezen cookie tipus tiltdsa hatissal van a Tarsasag weboldaldnak funkcidira, ezaltal a
tapasztalt felhasznaloi élményre.

Webanalitikai és hirdetések célzasat szolgald cookie-k

Ezek a cookie-k teszik lehetévé, hogy a latogatok az érdeklodésiiknek megfeleld
reklamiizenetekkel talalkozzon.

A Tarsasag weboldalanak lizemeltetdje a Google Analytics szolgaltatast hasznalja a
latogatok viselkedésének statisztikai elemzésére. Annak ellenére, hogy a harmadik fél
Szamara atadott informacié nem tartalmaz személyes adatot, a latogatottsagi adatok
bizonyos esetekben visszavezethetdek az Erintettekhez

A Tarsasag weboldalanak iizemeltetdje a Google Adwords-6t és tovabbi hirdetési
rendszereket hasznal online hirdetéseinek megjelenitésére. Ezek a szolgaltatok
eltarolhatjak a latogatok IP cimét, illetve tovabbi - nem személyes adatnak mindsiild -
azonositd informaciot annak érdekében, hogy a késdbbiekben kiilsé weboldalakon
megjelenitsék az Egyesiilet hirdetését. Példaul: id, RSMKTOL, _mkto_trk, _ utma,
__utmb, _utmc, __utmz

6.5 E-mail cimen torténo kapcsolatfelvétel adatkezelése

* Az adatkezelés célja: kapcsolatfelvétel, kapcsolattartés

* A kezelt adatok kore: név, e-mail cim, datum, tovabba az érintett altal megadott egyéb
személyes adatok

* Az adatkezelés jogalapja: hozzajarulas

* Az adatkezelés idotartama: hozzajarulas visszavonasaig

* Az adatkezelés médja: elektronikus
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6.6 Adatkezelés a tarsasag Facebook és Instagram oldalan

A Téarsasag a felhasznalok és érdeklédok részére tajékoztatas és a tevékenység népszerisitése
céljabol Facebook és Instagram oldalt tart fenn.

* Az adatkezelés célja: a Tarsasag tevékenységének népszeriisitése
* A kezelt adatok kore: képmas

* Az adatkezelés jogalapja: hozzajarulas

* Az adatkezelés idotartama: hozzajarulas visszavonasaig

* Az adatkezelés médja: elektronikus

A Tarsasag Facebook és Instagram oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat nem
kezeli.

6.7 Adatkezelés ado- €és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

* Az adatkezelés célja: ad6 és szamviteli kotelezettség teljesitése
* Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése
* A kezelt adatok kore:
- szamviteli térvény alapjan: név, cim, alairas, adészam
- A személyi jovedelemadordl szolod torvény alapjan: vallalkozoi igazolvany széma,
adbazonosito jele.
+ Az adatkezelés idotartama: a jogalapot ado jogviszony megsziinését koveto 8 év.
+ Az adatkezelés modja: elektronikus, papiralapti

7 MUNKAVALLALOK MUNKAVISZONNYAL

OSSZEFUGGO ADATKEZELESE

Az Adatkezel6 a munkavallalok személyes adatainak kezelése soran az alabbiak szerint jar el:

Adatkezelés célja: munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsagok elismerése és kotelezettségek tanusitasa.

Adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazas [a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi |.
torvény 10. § (1) és (3)] és az érintett hozzajarulasa [Infotv. 5 § (1) a) és 6. § (6)]; GDPR 6.
cikk (1) bekezdés c. pontja. Személyiigyi adatkezelésekhez kapcsolodo jogszabalyok. Az
adatkezelés id6tartama az adott teriiletre vonatkozd jogszabalyok altal meghatarozott. (PI.
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SZJA torvény) A személyiigyi adatkezelések korében a nem kozvetleniil a munkaviszonybol
eredeztetett adatkezelések soran minden esetben be kell szerezni, az érintett Kifejezett
hozzéjarulasat, az adatkezelés céljanak és varhaté idétartamanak megjeldlésével.

Kezelt adatok kore:

név

sziiletési név,

szliletési helye,

szliletési ideje,

anyja neve,

lakcime,

allampolgarsaga,

adodazonosito jele,

TAJ szama,

nyugdijas torzsszdm (nyugdijas munkavallal6 esetén),
telefonszam,

e-mail cim,

személyi igazolvany szama,

lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,
bankszamlaszama,

munkaba 1épésének kezdd és befejezd idépontja,
munkakor,

iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany bemutatasanak rogzitése, egyéb
oktatdsok, munkavédelmi képzések,

fénykép,

onéletrajz,

munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

a munkavallald munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzéjarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

a munkavallalo munkéjanak értékelése,

a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

munkakortdl fliggden erkolesi bizonyitvanya

a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

magannyugdijpénztari és Onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsdg esetén a pénztar
megnevezeése, azonositd szama €és a munkavallald tagsagi szama,

adokedvezmény igénybevétele érdekében a gyermeke(i) neve, sziiletési ideje, TAJ szama,
adoazonosito jele.

adokedvezmény igénybevétele érdekében az arra jogositd betegséggel kapcsolatos
informéciok a sziikséges mértékig.

Betegségre vonatkozo adatokat a munkaltato csak a Munka Torvénykonyvben meghatarozott
Jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.
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A munkaltatdé a munkavallalotol olyan nyilatkozat megtételét vagy személyes adat kozlését
kovetelheti, amely a munkaviszony létesitése, teljesitése, megsziinése (megsziintetése), vagy e
torvénybdl szarmazd igény érvényesitése szempontjabol 1ényeges.

A személyes adatok cimzettjei: a munkaltato vezetdje, az Adatkezeld, munkaiigyi feladatokat
ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozai.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a személyes adatok tarolasa esetén kiilonos
figyelemmel kell lenni az a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szo16 1995. évi LXVI. térvény annak is 3. § j) pontjara a maradando értéki irat
meghatdrozasara.

7.1 Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betoltése.

Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk 1. bekezdés c) pont, jogi kotelezettség.

A személyes adatok cimzettjei: A vizsgalati eredményt a vizsgalt munkavallalok, illetve a
vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltato csak azt az informaciot kaphatja
meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek

crer

biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentacidjat azonban a
munkaltatd nem ismerheti meg.

A személyes adatok kezelésének idotartama: a személyes adatok tarolasa esetén kiilonds
figyelemmel kell lenni a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl
sz0l6 1995. évi LXVI. torvény annak is 3. § j) pontjara a maradando értékii irat
meghatarozasara.

7.2 Munkavallalok ellendrzésével 0sszefiiggd adatkezelés

A munkavallalok munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellenérzése érdekében az
Adatkezel6 minden munkavallalo tekintetében jogosult betekinteni az alabbi technikai
eszk6zok altal rogzitett személyes adatokba:

- az adatkezel$ altal a munkavallalo részére biztositott mobiltelefon, laptop, személyi

szamitogép, internethasznalat, e-mail fiok.

Az ellenbrzésre — dsszhangban a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi |. térvény 11/A. §
(3) bekezdésével — minden esetben a munkaviszonnyal 6sszefliggé magatartas korében kertil
sor. Az alkalmazott eszk6zok nem jarnak az emberi méltosag megsértésével, valamint nem
iranyulnak a munkavallalé maganéletének ellendrzésére.
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Ellendrzésre blincselekmény, szabalysértés elkovetésének, vagy munkaviszonybol szdrmazo
kotelezettség megszegésének gyanuja esetében kertilhet sor.

Az ellendrzés tényérol, elvégzésének koriilményeirdl, az ezzel 6sszefliggd adatkezelés céljarol,
idOtartamar6l, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdol a munkavallalot elézetesen szoban,
tavolléte esetén irasban tajékoztatni kell. A szobeli tajékoztatas megtorténtét a munkavallalo
alairasaval tantsitja. Az alairas megtagadasa esetében a tajékoztatast két tant jelenlétében meg
kell ismételni. Az el6zetes tajékoztatas az ellendrzésre okot ado koriilmény figyelembevételével
melldzhetd.

Az ellendrzést a fokozatossag elvének betartasaval kell végezni. Az ellendrzésnél biztositani
kell a munkavallalo jelenlétét.

Példa a fokozatossag elvére: a munkaltatoi ellendrzés nem terjedhet ki a munkaviszonnyal
Ossze nem fliggd személyes adatokra. Ha a munkaltatd pl. iizleti jogsértés miatt kivan
ellenérzést lefolytatni, a munkavallalé részére biztositani kell a maganadatai feletti rendelkezési
jogat, azaz sziikséges id6t kell biztositani arra, hogy a munkavallal6 személyes adatokat (csaladi
képek, maganlevelezés stb.) a szamitogépérdl lementse, vagy torolje. Ezt kovetéen végezhet
csak ellenérzést a szamitogépen a munkaltato, adott esetben csak ekkor bizhat meg adatok
visszaallitasaval foglalkozo szakembert, ha a munkavallald a munkaltato felszolitasara a
szamitogépérol a maganadatait eltavolitotta.

7.3 Rendezvényszervezéssel kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezel6 eseti jelleggel szervez rendezvényt. Abban az esetben, ha sziikséges a
rendezvényhez az eldzetes regisztracio, az adatkezeld koteles az érintettektdl hozzajaruld
nyilatkozatot kérni.

Az adatkezelés célja: a rendezvényre torténd jelentkezéshez sziikséges regisztracio, a
rendezvény lebonyolitdsahoz sziikséges adatkezelés.

A kezelt adatok kore: érintett neve, munkahelye, beosztasa, telefonszama, email cime
Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk 1. bekezdés a) pontja, hozzajarulas

Adattarolas hatarideje: az adatfelvételt kovet6 30. nap utan torlendd, kivéve, ha a rendezvény
palyazathoz kapcsoloddan valosul meg, ebben az esetben a kotelezé fenntartasi idészakot
kovetd 30. nap utan térlendd

Adattarolas médja: elektronikus és papiralapu

Feényképkészités

A rendezvényen a rendezvény szervezdje, az Euten Consulting Kft., mint Adatkezel6
fényképfelvételeket készit, mely felvételeken a rendezvény latogatdi felismerhetéek lehetnek.
A fényképeket a rendezvény szervezdje elektronikus feliileteken (Facebook, weboldal, bels6
intranetes feliilet) elektronikusan kozzéteszi, illetve palyazat keretében megvaldsulo
rendezvény esetén tovabbitasra keriilnek a palyazatkezeld szervezet részére. A rendezvényen a
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Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 2:48. §-a szerint ,,Képmas vagy
hangfelvétel elkészitéséhez és felhasznalasahoz az érintett személy hozzajarulasa sziikséges”.

A képfelvétel készitésével kapcsolatban az érintett jogosult tiltakozni az adatkezel6nél, ebben
az esetben a képfelvétel torlésre keriil.

Adatkezelés célja: rendezvényeken fényképfelvételek készitése és felhaszndlasa az adott
rendezvény népszeriisitése, a nyilvanossag tajékoztatasa ¢s palydzat keretében megvaldsuld
rendezvény esetén a rendezvény cél szerinti megtorténtének igazolasa céljabol.

A rendezvényeken fényképfelvételek készitése és felhasznalasa kezelt adatok kore: az
érintett képmasa.

Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzajarulas

Adattarolas hatarideje: az adott tevékenységgel elérend6 cél megvaldsulasaig, az érintett
torlési kérelmét kovetéen azonnal.

Adattarolas médja: papiralapon és elektronikusan.

7.4 Felvételre jelentkezOk adatkezelése, palydzatok, onéletrajzok

Az adatkezelés célja: Az allashirdetésre jelentkez6 személyek adatainak kezelése esetében az
adatkezelés célja az, hogy a munkaltato a meghirdetett allashelyre megfeleld munkavallalot
talaljon.

A személyes adatokat torolni kell, ha az adatkezelés célja megsziint [Infotv. 17. § (2) bekezdés
d) pont; GDPR 17. cikk (1) bekezdés a) pont]. Az érintettet tajékoztatni kell arr6l, ha a
munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

Adatkezelés jogalapja: az GDPR 6. cikk § (1) a) szerinti érintetti hozzajarulas, tekintettel arra,
hogy az onéletrajzot az allashirdetésre valo felhivasra kiildi el az érintett.

Adattarolas hatarideje: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem valasztott jelentkezok
személyes adatait torolni kell. Torolni kell annak az adatait is, aki a jelentkezését, palyazatat
visszavonta.

A munkaltato csak az érintett Kifejezett, egyértelmii és onkéntes hozzajarulasa alapjan drizheti
meg a palyazatokat. A hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetéen kell kérni a
jelentkez6t6l. Hozzajarulas esetén a palyazat megérzési ideje 6 honap.

Adattarolas médja: papiralapon és elektronikusan

Kezelt adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve, lakcim,

képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, valamint az érintett altal megadott egyéb
adatok.
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A cimzettnek mindsiild személy koteles arrol gondoskodni, hogy az oOnéletrajz, palyazat
kozvetleniil az illetékes személyhez Keriiljon. Az allasra jelentkezékkel foglalkozon kiviil mas
munkavallalé sem elektronikusan, sem papir alapon 6néletrajzot, palyazatot nem tarolhat.

7.5 A személyes adatok tovabbitasa és adatfeldolgozo igénybevétele

A munkavallalok személyes adatainak tovabbitasa a vonatkozo jogszabalyi eléirasok alapjan,
elektronikusan dokumentalt és visszakovetheté modon torténik.

Szerz6déses partnerekkel és tigyfelekkel torténd kapcesolattartasra kijellt munkavallaloknak a
kapcsolattartashoz sziikséges személyes adatait az adatkezel6 jogosult megkiildeni a partner
részére.

A munkaviszonybdl szarmazé jogok gyakorlasanak és kotelezettségek teljesitésének
elosegitése érdekében az adatkezel6 a munkavallalok személyes adatait Word és Excel
rendszerben kezeli. A szamitoégépes rendszerben kezelt személyes adatokhoz csak az érintett
munkavallal6 és a munkaltat6 férhet hozza.

8 ADATBIZTONSAGI SZABALYOK

8.1 Fizikai védelem

Az Adatkezel6 biztositja, hogy a papiralapon kezelt személyes adatokat csak az arra jogosultak
ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza. Az igy kezelt dokumentumokat mindig jol
zarhato, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben helyezik el a
ténylegesen adatkezelést végzd személyek.

Az Adatkezel6 adatkezelést végz6 munkavallaloi a nap folyaman csak ugy hagyhatjak el az
adatkezelés helyszinét, hogy a birtokukban 1évé adathordozokat elzarjak, vagy a helyiséget
bezarjak. Az Adatkezelé adatkezelést végzd munkavallaloja a munkavégzés befejeztével a
papiralapu adathordozot elzérja.

Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalosult, ugy az
Adatkezeld — figyelemmel a kotelez6 adatmegdrzési idékre - intézkedik az adathordozo
megsemmisitésérol. A megsemmisitésért az adatokat ténylegesen kezeld munkavallalo felel6s.
Az adatok megsemmisitésérol az illetékes munkavallalo jegyzékonyvet vesz fel.

Amennyiben a személyes adatok adathordozoja nem papiralapti, hanem mas fizikai eszko6z, ugy

a fizikai eszk6z megsemmisitésére a papiralapi dokumentumokra vonatkozé megsemmisitési
szabalyok az irdnyadoak.
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Amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra iranyado biztonsagi szabalyokat alkalmazza az Adatkezelé.

Szamitogépes adatbazisok, elektronikus levelezés, halozaton tarolt anyagok és mas
elektronikus adat esetében gondoskodni kell arrol is, hogy azok kezelésére a vonatkozod
informatikai és informatikai biztonsagi szabalyok figyelembe vételével keriiljon sor.

8.2 Informatikai védelem

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelése, feldolgozasa, tarolasa soran a GDPR szerint jar el.

Az Adatkezel6 koteles gondoskodni az adatok biztonsagarél, figyelemmel a tudomany és
technologia allasara, a megvaldsitas koltségeire. Az Adatkezel6 az adatkezelésre vonatkozd
Osszes koriilmény figyelembevételével megvalositja a megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket és eljarasi szabalyokat, hogy a GDPR 25. cikke szerinti beépitett és az
alapértelmezett adatvédelem érvényesitésre keriiljon.

A szamitogépen, illetve halozaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében a Tarsasag az
alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

e Az Adatkezel6 adatkezelést kizardlag a sajat tulajdonat képz6 informatikai eszk6z6kon
(szamitogép, telefon, tablet stb.) végez.

o A szamitogépen talalhatdo adatokhoz csak érvényes, személyre szolo, azonosithatd
jogosultsaggal - legalabb felhasznaloi névvel és jelszoval — lehet csak hozzaférni, a
jelszavak cseréjérdl az Adatkezel6 rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik.

o Az Adatkezel6 a Felhd tarolasi rendszerén tarolt adatokhoz csak megfelel jogosultsaggal
¢s csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés
hatarideje letelt, ugy az adatot tartalmazoé fajlok visszaallithatatlanul torlésre keriiljenek.

Az Adatkezeld a sajat halozatan tarolt adatok biztonsaga érdekében rendszeres mentéseket és
archivalasokat végez, hogy elkeriilje az esetleges adatvesztést. A személyes adatokat tartalmazo
adatbazisok aktiv adataibol napi mentést végez, a mentés a kozponti Szerver teljes
adatallomanyara vonatkozik.

Az Adatkezelé folyamatosan gondoskodik a személyes adatokat kezeld haldzatokon a
virusvédelemrél illetve a rendelkezésre allo szamitastechnikai eszkozokkel, azok
alkalmazéasaval megakadalyozza illetéktelen személyek halozati hozzaférését.

8.3 Jogosultsagkezelés

Az Adatkezel6 biztositja, hogy a kiosztott jogosultsagok pontosan nyomon kovethetdek
legyenek, dokumentalt formaban megbrzésre keriiljenek, valamint, hogy az egyes
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jogosultsagokkal rendelkezd személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok kore
ellendrizhet6 legyen.

Az Adatkezel6 dokumentalja informatikai rendszerben a jogosultsagok valtozasait, kiilonos
tekintettel az uj jogosultsagok kiosztasara, 1étezé jogosultsagok modositasara, megsziinésére.
Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsig megvaltoztatdsat a jogosultsdg birtokosanak
felhatalmazasa alapjan az informatikaért felelés személy végzi.

Az Adatkezeld Dbiztositja, hogy a jogosultsaigok megallapitdsa soran kizardlag a
munkavégzéshez sziikséges és elégséges jogosultsagok legyenek kiosztva, egyuttal elkertili,
hogy teljes hozzaférést, vagy adminisztratori jogosultsagokat kapjanak arra illetéktelenek.
Adminisztratori jogosultsaggal rendelkezd nevesitett felhasznalot kell alkalmazni a rendszer
adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. Kiilsé — karbantart6, vagy
fejleszt6 — cég alkalmazottja folyamatosan miikodd, korlatlan idére szol6 hozzaférési
jogosultsaggal nem rendelkezhet.

A jogosultsag kezelésérol az informatikaért felelés személy nyilvantartast vezet. A jogosultsag
megsziinésekor a munkavallalo vezetdje koteles értesiteni az informatikaért felelos személyt a
jogosultsagok torlése érekében.

Az 1) felvételes munkavallalokat az Adatkezel6 a munkaba allas el6tt adatbiztonsagi €s
adatvédelmi oktatdsban részesiti. Az Adatkezeld és az informatikaért felelds személy
kozremiikodésével évente legalabb egy alkalommal adatbiztonsagi és adatvédelmi oktatast tart
a munkavallalok részére, az oktatasrol jegyzOkonyv késziil, amelyet az érintett munkavallalok
alairnak.

9 JOGORVOSLATI ELJARAS

Az egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokasos tartozkodasi helye,
a munkahelye, vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban — ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benytjtottak, koteles tajékoztatni az iigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az tigyfél jogosult birosagi jogorvoslattal élni. (Rendelet 77. cikk)

Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz lehet fordulni.
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefon:  + 36 1 391-1400
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10 ADATTOVABBITAS KULFOLDRE

10.1 Adattovabbitas kiilfoldre

a) A személyes adatok harmadik orszagokba, vagy nemzetkozi szervezetek részére torténd
tovabbitasa soran a GDPR V. fejezete iranyado.

b) személyes adat kiilfoldi adatkezeld részére csak akkor tovabbithato, ha ahhoz az érintett
hozzajarult, vagy jogszabaly lehet6vé teszi, vagy arrdl nemzetkozi szerz6dés rendelkezik,
feltéve, hogy a harmadik orszag joga - az Eurdpai Unid altal meghatarozott - megfeleld

védelmet biztosit az atadott adatok kezelése soran.

c) Az EGT allamokba iranyul6 adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha a Magyar
Koztarsasag terililetén beliili adattovabbitasra kertilne sor.

11 A SZABALYZAT ELLENORZESE

A Tarsasagnal kezelt adatok kezelését a mindenkori tigyvezetd, a tulajdonos(ok) és az altala
megbizott adatvédelmi felelds évente egyszer ellendrzik.

12 ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat hatalya Kiterjed az Euten Consulting Kft. valamennyi munkavallaldjara, illetve
valamennyi - izleti tevékenységével Osszefiiggésben - személyes adat megismerésére,
kezelésére, felhasznalasara jogosultakra.

Jelen szabalyzat kibocsatasaval egyidében hatalyba 1ép és visszavonasaig hatalyos.

Utolso frissités: 2021. februar 04.
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